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ДУМА  ГОРОДА  ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

РЕШЕНИЕ

от 24 ноября 2020 года                                                                                                       №84
О трудоустройстве 

подростков и молодёжи в 2020 году
Рассмотрев информацию муниципального автономного учреждения «Молодежный центр «Гелиос» о трудоустройстве подростков и молодежи в 2020 году,

ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА РЕШИЛА:

           1. Принять к сведению информацию о трудоустройстве подростков и молодежи в 2020 году (приложение).

2. Настоящее решение вступает в силу после его подписания.

Председатель Думы города Югорска                                                              В.А. Климин

«24» ноября 2020 года
(дата подписания)

Приложение

 к решению Думы города Югорска

 от 24 ноября 2020 года  № 84
Информация 
о трудоустройстве подростков и молодежи в 2020 году

Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан носит социально значимый характер, помогает снизить уровень преступности среди несовершеннолетних, приобщить их к труду, поддержать материально.

Одним из наиболее значимых вопросов в сфере молодежной политики является временное трудоустройство подростков и молодежи. Организацией  трудозанятости подростков и молодежи в городе Югорске занимается муниципальное автономное учреждение «Молодежный  центр «Гелиос» путем формирования молодежных бригад, отрядов, выполняющих работы по благоустройству города. 

Трудоустройство несовершеннолетних граждан диктует необходимость разработки мер, обеспечивающих минимальные потери в части формирования будущего кадрового потенциала, позволяющих молодым людям получать первые профессиональные навыки еще со школьной скамьи, и, тем самым, решающих актуальную социальную задачу по включению молодежи в экономические вопросы.

В период летних каникул обостряется ситуация с безнадзорностью и правонарушениями подростков, поэтому одним из основных направлений организации временного трудоустройства несовершеннолетних является создание в летний период молодежных трудовых отрядов с целью развития благоприятных условий для успешной социализации и эффективной самореализации, конкурентоспособности молодежи в социально – экономической сфере.

Основными видами работ для несовершеннолетних граждан являются:

- благоустройство и озеленение городских территории;

- уборка территорий, прилегающих к аллеям, скверам, паркам, мемориалам и другим историческим памятникам;

- уборка незакрепленных за хозяйствующими субъектами территорий;
- курьерские работы;

- уборка служебных помещений;

- секретарская работа;

- подсобные работы

В целях решения проблемы трудоустройства несовершеннолетних граждан в городе Югорске разработана и реализуются муниципальная программа «Молодежная политика и организация временного трудоустройства, одним из мероприятий которой является «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и молодежных трудовых отрядов».

Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств бюджета Ханты – Мансийского автономного округа – Югры (далее – бюджет автономного округа) и бюджета города Югорска.
Первоначальный план финансового обеспечения данного мероприятия составил по состоянию на 01.01.2020: 
	№
	Источник финансирования 
	Тыс. рублей 

	1
	Бюджет автономного округа
	1 109,8

	2
	Бюджет города Югорска
	2 747,7

	3
	Итого:
	3 857,5


Под выделенный объем финансирования в 2020 году планировалось трудоустроить 427 подростков в возрасте от 14 до 18 лет на 0,25 ставки.
В связи с введением ограничений на организацию и проведение с 19.02.2020 всех массовых мероприятий (связанных со скоплением людей), объявлением эпидемиологического подъема острой респираторно-вирусной инфекции на территории города Югорска и Ханты – Мансийского автономного округа - Югры, постановления Губернатора Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 18.03.2020 № 20 «О введении режима повышенной готовности в Ханты – Мансийском автономном округе – Югре», постановления санитарно – противоэпидемической комиссии при администрации города Югорска от 18.02.2020 № 4, были внесены коррективы при организации трудоустройства несовершеннолетних в летний период, все работы по трудоустройству были отменены. 

В условиях распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19 по состоянию на отчетную дату с сентября по октябрь (включительно) муниципальным автономным учреждением «Молодежный центр «Гелиос» было трудоустроено 20 несовершеннолетних граждан на 0,5 ставки по программе «Помощник рабочего полиграфического производства». 
Заработная плата одного несовершеннолетнего на 0,5 ставки составила 14 253,78 рублей (из них 12 400,0 рублей несовершеннолетние получили на руки).

Норма часов выработки в учебное время составила 1 час 45 минут в день для детей 16-17 лет и 1 час 12 минут в день для детей 14-15 лет. 

Трудоустройство осуществляется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. Основным требованием к организуемым временным работам является то, что они не должны наносить ущерба здоровью подростков, их нормальному развитию, нравственности и не нарушать процесс обучения.
Все несовершеннолетние прошли обязательный инструктаж по технике безопасности на рабочем месте с соблюдением всех норм в условиях распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.
Финансовые расходы составили 552,6 тыс. рублей, из них: 
- 326,3 тыс. рублей средства бюджета автономного округа; 
- 226,3 тыс. рублей бюджет города Югорска.             
Неиспользованные денежные средства в размере 3 304,9 тыс. рублей были возвращены в бюджеты соответствующих уровней (бюджет автономного округа, бюджет города Югорска).
Для успешной реализации временного трудоустройства несовершеннолетних в осенний период мультимедийным агентством МАУ «Молодежный центр «Гелиос» был разработан пилотный проект «Программы временного трудоустройства несовершеннолетних в форме надомного труда (удаленное рабочее место)».

Целью проекта являлось - создание оптимальных условий надомного труда для успешной и эффективной самореализации несовершеннолетних в сфере трудовой занятости.

Задачами проекта предусмотрено:

- помощь несовершеннолетним гражданам на этапе становления трудовой деятельности;

- получение трудовых и профессиональных навыков в удаленном формате;

- профилактика безнадзорности и правонарушений в молодежной сфере за счет привлечения несовершеннолетних граждан к организованным онлайн формам трудовой занятости;

- развитие интереса к различным видам деятельности и самозанятости, в том числе и трудовым;

- возможность получить практический опыт работы в программах видеомонтажа и офисных программах для работы с текстом.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет предусматривает оценку показателей качества реализации на уровне несовершеннолетних граждан:

- укрепление (развитие) социальных связей;

- удовлетворенность несовершеннолетних формами организации трудового времени;

- ощущение удовлетворения от своего участия в работе и от достигнутых за время работы результатов.

Показателями качества реализации проекта на родительском уровне стали:

- удовлетворенность жизнедеятельностью подростка во время реализации проекта;

- удовлетворенность несовершеннолетним формами организации трудового времени.

В форме удаленного труда, находясь дома, несовершеннолетние выполняли следующие работы на своих персональных компьютерах в сети Интернет:

- размещение в социальных сетях ВКонтакте, Instagram, в группах ВКонтакте публикаций о функционировании на территории Ханты – Мансийского автономного округа – Югры «Детского телефона доверия» – 11 публикаций;

- подготовка и размещение информации о мероприятиях, приуроченных ко Дню окончания Второй мировой войны:

- акция «Цветы памяти» в социальной сети ВКонтакте – 2 публикации, Instagram – 2 публикаций;
- всероссийская акция «Дальневосточная Победа» в группах социальной сети ВКонтакте – 4 публикации, Instagram – 4 публикации;
- акция «Диктант Победы» в группах социальной сети ВКонтакте – 8 публикаций, Instagram – 8 публикаций;
- проект «Пазл Победы» - обработка фотографий и создание коллажа с последующим размещением в группах социальной сети ВКонтакте – 2 публикации;
- разработка и оформление социальных баннеров по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних – 4 баннера с последующим размещением в группах социальной сети ВКонтакте – 8 публикаций;

- размещение информационных баннеров конкурса «Молодой изобретатель» в группах социально сети ВКонтакте – 5 публикаций, Instagram – 2 публикации;
- авторское оформление страницы отдела по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защиты их прав (далее – КДНиЗП) с последующим размещением в социальной сети ВКонтакте – 1 публикация;

- поддержка функционирования сайта муниципального бюджетного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №5» города Югорска и веб-страниц образовательного учреждения в социальных сетях ВКонтакте, Instagram;

- разработка и оформление информационных баннеров о мероприятиях в сфере молодежной политики города Югорска – 5 баннеров с последующим размещением в группах социальной сети ВКонтакте – 10 публикаций, Instagram – 10 публикаций.

Полиграфические работы:
- графическое изготовление листовок к дню солидарности в борьбе с терроризмом;

- графическое изготовление буклетов и листовок по профилактике безнадзорности и правонарушении несовершеннолетних;

- графическое изготовление листовок к экологической акции «В добрые руки»;

- создания визуальных композиций – из рисунков, плакатов, вывесок, создание рекламы конкурсов, фестивалей;

- организация архивной и справочно-информационной работы оцифровка старых видеоматериалов, систематизация фотоматериалов;
- разработка 2-х вариантов бланка благодарностей КДНиЗП;

- разработка заставки заседания КДНиЗП.

Информация о трудоустройстве несовершеннолетних была размещена на сайте учреждения mbt-helios.ru.

После заполнения анкеты и опросника, в том числе на наличие персонального компьютера, далее несовершеннолетние были приглашены для заключения договора и ознакомления с техникой безопасности на рабочем месте, с соблюдением всех норм в условиях распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.

Сроки реализации проекта «Программа временного трудоустройства несовершеннолетних в форме надомного труда (удаленное рабочее место)»: сентябрь – декабрь 2020 года.
Трудоустройство подростков позволяет прогнозировать получение ими  первичных трудовых навыков, навыков взаимодействия в трудовых коллективах. Это неразрывно связано с профилактикой асоциальных явлений в молодежной среде, особенно среди несовершеннолетних. Подростки не только заняты большую часть дня, но и получают первые, заработанные своим трудом деньги, улучшая, таким образом, свое материальное положение.

Справочно:

С 25 августа 2020 года организовано трудоустройство 10 несовершеннолетних граждан, из них 7 рабочих мест на базе МАУ «Молодежный центр «Гелиос», а также на основании запросов муниципальных учреждений города Югорска, в сентябре 2020 года были предоставлены рабочие места с заключением договоров на временное трудоустройство 3 несовершеннолетних:

1. СОШ №5 г. Югорска – 2 рабочих места;

2. КДНиЗП г. Югорска – 1 рабочее место.

С 9 октября 2020 года организовано трудоустройство 10 несовершеннолетних, из них 9 рабочих мест на базе МАУ «Молодежный центр «Гелиос» и 1 рабочее место с заключением договора на временное трудоустройство несовершеннолетнего КДНиЗП г. Югорска.

Ниже в таблице приведена представлена информация в разбивке по годам, позволяющая проследить динамику трудоустройства несовершеннолетних с размером их заработной платы и расходов всего:

	Период
	Кол-во детей
	Средняя з/п детей
	Всего расходы на трудоустройство
	В том числе за счет местного бюджета

	2017 год
	469 человек
	4 618,79 руб.
	2 901,7 тыс. руб.
	2 030,0 тыс. руб.

	2018 год
	431 человек
	4 583,05 руб.
	2 556,6 тыс. руб.
	2 056,0 тыс. руб.

	2019 год
	426 человек
	6 746,00 руб.
	3 772,6 тыс. руб.
	2 618,2 тыс. руб.

	План 2020 год
	427 человек
	7 126,89 руб.
	3 857,5 тыс. руб.
	2 747,7 тыс. руб.

	Факт 2020 год
	20 человек
	14 253,78 руб.
	571,2 тыс. руб.
	223,7 тыс. руб.


