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ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

РЕШЕНИЕ

от 29 июня 2026 года








          № 68
О перспективах развития многофункционального 
креативного молодежного пространства 
Заслушав информацию администрации города Югорска о перспективах развития многофункционального креативного молодежного пространства,
ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА РЕШИЛА:

1. Принять к сведению информацию о перспективах развития многофункционального креативного молодежного пространства (приложение).
2. Настоящее решение вступает в силу после его подписания.
Председатель Думы города Югорска                                                    Е.Б. Комисаренко
«29» июня 2026 года 
(дата подписания)
Приложение

к решению Думы города Югорска

от 29 июня 2026 года № 68
Информация 

о перспективах развития многофункционального креативного 

молодежного пространства
В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации» молодежью является  социально-демографическая группа лиц граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет включительно. Доля молодежи от общей численности населения города Югорска составляет 24%. Количество молодых людей принявших участие в проектах и программах, направленных на профессиональное и личностное развитие составляет- 2 470 человек.

Муниципальное автономное учреждение «Молодежный центр «Гелиос» является единственным учреждением в городе,  основным видом деятельности которого является реализация молодежной политики (далее - Молодежный центр). В структуру учреждения входят:

- отдел молодежных инициатив, реализующий мероприятия для молодежи, а также с широким спектром услуг дополнительного образования;

- отдел по трудоустройству и благоустройству, специалисты которого занимаются реализацией программы по трудоустройству подростков;

- ресурсный центр добровольчества «События»;

- центр серебряного добровольчества «Добро.Центр «Молоды душой».
Износ основных средств составляет 86%, что значительно ограничивает возможности для реализации современных форматов досуга и образования для молодежи. В условиях современных вызовов и изменений, с которыми сталкивается молодежь, создание многофункционального креативного молодежного пространства в Югорске становится особенно актуальным. 

Учитывая необходимость дальнейшей реализации в Югре экосистемы поддержки молодежи и продвижения молодежных инициатив «Регион для молодых» актуальным является вопрос создания на территории города Югорска креативного пространства, функционирующего в формате организованного и неформального общения. Идея создания многофункционального креативного молодежного пространства вошла в число инициатив жителей города Югорска, при составлении народной программы «Карта развития Югры». Создание новой, современной инфраструктуры, способствующей эффективной реализации молодежной политики включает в себя социализацию и самореализацию молодежи, вовлеченность в гражданское общество, развитие потенциала молодежи. Планируется реконструкция семейного кафе «Матрешка», расположенного по адресу: город Югорск, улица Ленина 15 б.
Реализация проекта позволит увеличить охват молодежи, вовлеченной в мероприятия молодежного центра и обеспечить поддержку молодежи в сфере труда и занятости, а также развивать программы по профессиональному самоопределению.

Новый молодежный центр будет включать в себя: креативное пространство для досуга и самовыражения, учебные классы для дополнительного образования, коворкинг-зону для работы и взаимодействия молодежи, зоны для проведения мероприятий, включая конференции и тренинги.

Базовое инфраструктурное обеспечение пространств и оборудования Молодежного центра спланировано в соответствии с рекомендациями Федерального агентства по делам молодежи (далее - Росмолодежь) по функционированию государственных и муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность по реализации молодежной политики, в том числе по оборудованию помещений государственных и муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность по реализации молодежной политики. Основными тенденциями развития современных пространств для молодежи являются: многофункциональность, трансформативность, интерактивность, экологичность, качество, комфорт, безопасность, легкодоступность. 
Для реализации  принципа арт-резиденции в здании молодежного центра будет предусмотрено размещение помещений резидентов, реализующих направления молодежной политики и кабинетов для сотрудников местного отделения общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых».

Эти элементы создадут уникальную атмосферу, способствующую развитию творческих инициатив и взаимодействию между различными молодежными сообществами.

Проект здания молодежного центра спроектирован в трехэтажном исполнении, с подвальным помещением. 

Подвальное помещение.

В подвале запланировано размещение всех технических коммуникационных узлов и электрощитовой. 
Первый этаж.
Первый этаж условно делится на шесть функциональных зон:

- входная группа — размещается перед центральным входом в здание. Включает зону гардероба на 100 мест, стойку администратора, пост охраны, зону ожидания с мягкой мебелью, туалеты, а также информационные стенды о режиме работы и запланированных мероприятиях;
- зона гостеприимства — предназначена для комфортного ожидания и встреч гостей;
- актовый/конференц-зал/Доброцентр — многофункциональный трансформируемый зал вместимостью до 150 человек. Предназначен для проведения концертов, кинопоказов (оборудован сценой, проектором и большим мультимедийным экраном), стратегических сессий, вебинаров и других мероприятий. Ресурсный центр добровольчества будет оформлен в соответствии с брендбуком Доброцентров и включит коворкинг-зону;
- кафе «Коперник» — расположено рядом с входной группой напротив Доброцентра. Состоит из зала для посетителей и кухни, укомплектованной оборудованием и обеспечивающей потоки готовой продукции и сырья в соответствии с нормами СанПиН;
- производственные цеха с комнатой для показа, выставочным залом. Цеха молодёжного центра включают полиграфию, шелкографию, производство наружной рекламы и швейное производство. Данная зона предусматривает складские помещения и специализированное вентиляционное оборудование. Предназначен для продажи продукции резидентов и собственного производства.

На первом этаже предусмотрены две раздельные туалетные комнаты, каждая из которых рассчитана не менее чем на трёх посетителей. Этажи сообщаются между собой двумя лестничными маршами.

Второй  этаж.

Второй этаж представляет собой многофункциональный центр для работы, творчества и обучения молодежи. Планировка включает следующие зоны:

- зона трудоустройства предназначена для организации занятости несовершеннолетних и участников общественных работ. Включает кабинет на четыре рабочих места специалистов, а также оборудованную зону для проведения инструктажей и обучения новых сотрудников;
- креативное пространство. Трансформируемая зона для совместной работы и отдыха. Оснащается мобильной мебелью (кресла-мешки, стулья, столы-трансформеры), оргтехникой (ноутбук, экран, колонки), доступом к Wi-Fi. Здесь же располагается досуговая зона с настольными играми, игровой приставкой и стеллажами для обмена книжными изданиями;
- отдел молодежных инициатив. Основной блок для административной команды. Рабочее пространство организовано по принципу единого пространства для одиннадцати сотрудников, что способствует свободному общению с посетителями и наставничеству. Для руководства предусмотрены отдельные кабинеты начальника отдела и заместителя директора по молодежной политике;
- зона креативных индустрий. Пространство для развития творческих талантов, включающее четыре специализированных кабинета. На базе центра уже функционируют медиацентр и кибершкола; планируется дальнейшее расширение за счет открытия студии звукозаписи и мультстудии. Помещения оснащены современной техникой для подкастинга, звукозаписи и IT-дисциплин;
- учебные классы. Два кабинета для реализации лицензированных дополнительных общеобразовательных программ (в том числе в рамках ПФДО): компьютерный класс, класс для клубных формирований. Оба помещения спроектированы в строгом соответствии с нормами СанПиН для получения образовательной лицензии.

На этаже будут предусмотрены санитарно-гигиенические узлы и складские/подсобные помещения для нужд отдела молодежных инициатив.

Третий этаж

На третьем этаже размещаются административные и финансово-хозяйственные службы учреждения.

Проектирование выполнено по коридорной системе. Сотрудники размещаются в едином пространстве по принципу открытого пространства, организованном по обеим сторонам коридора:

- с одной стороны — объединённая зона бухгалтерии и экономического отдела;

- с другой — зона отдела материально-технического и правового обеспечения.

В конце коридора сгруппированы помещения руководства учреждения.
На этаже также предусмотрены, дополнительные помещения:

- архив для хранения документации;

- санитарно-гигиенические узлы (туалетные комнаты);

- комната для персонала и хранения инвентаря;

- серверная (кабинет инженера IT).

Более того на третьем этаже запланирована самостоятельная крышная газовая котельная для обеспечения автономным отоплением.

Создание многофункционального креативного пространства в Югорске станет ключевым шагом в решении проблемы оттока молодёжи. Этот проект станет точкой притяжения, предоставив молодым людям условия для личностного роста, самореализации и профессионального развития на родине.

В свою очередь, это напрямую способствует формированию активной, инициативной и патриотично настроенной молодёжи, готовой вносить вклад в процветание своего города и страны.

