1. Исходя из задач и функций, определенных положением о Департаменте финансов, положением об отделе внутреннего аудита, на эксперта отдела внутреннего аудита возлагаются  следующие должностные обязанности:
1.1  Формирование и ведение реестра источников доходов бюджета города Югорска в порядке, определенном муниципальными правовыми актами, представление его в финансовый орган Ханты-Мансийского автономного округа в порядке, установленном действующим законодательством;
1.2 Участие в осуществлении мониторинга наличия на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru информации о муниципальных учреждениях города Югорска, предусмотренной приказом Минфина РФ от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения  указанного сайта».
1.3 Эксплуатация автоматизированной системы «Бюджет» в части заполнения рабочего места «Реестр расходных обязательств» в отношении департамента финансов администрации города Югорска.

1.4 Осуществление регистрации приказов департамента финансов по основной и административно-хозяйственной деятельности. 

1.5 Ведение реестра расходных обязательств города Югорска в соответствии с утвержденным Порядком, формирование установленной действующим законодательством отчетности.
1.6 Участие в проведении мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями средств бюджета города Югорска в соответствии с установленным порядком.
1.7 Участие в координации деятельности по выполнению органами, осуществляющими функции и полномочия учредителя муниципального учреждения муниципальных правовых актов в части формирования и исполнения муниципальных заданий
1.8 Подготовка ежемесячной информации по плану мероприятий, проводимых Департаментом финансов администрации города Югорска, для освещения в городских средствах массовой информации. 
1.9 Подготовка и представление на рассмотрение начальнику отдела проектов ответов на письма (запросы)  учреждений и организаций.
1.10 Осуществление подготовки документов отдела для сдачи их в городской архив.
1.11 Предоставление начальнику отдела установленной ежеквартальной отчетности: 

- до 2 числа первого месяца квартала – отчет о работе за предыдущий квартал; 

- до 22 числа последнего месяца квартала – план работы  на следующий квартал.
1.12 Соблюдение условий о неразглашении конфиденциальной информации, в том числе о персональных данных работников, согласно трудовому законодательству и локальным нормативным актам.
1.13 Подготовка информации в целях проведения мониторинга формирования и исполнения бюджетов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры с использованием информационно – аналитической системы «Web-Консолидация» в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации, Департаментом финансов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры. 
1.14 Выполнение иных поручений директора департамента финансов, начальника отдела в пределах своей компетенции.
1.15 Формирование и предоставление информации на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами
2.  Эксперт обязан:
- соблюдать требования охраны труда;

- правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;

- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте, проверку знаний требований охраны труда;

- немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления);

- проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры, другие обязательные медицинские осмотры, а также проходить внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя.
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