II.Техническое задание на поставку офисных кресел

1.Муниципальный заказчик: Администрация города Югорска (Отдел опеки и попечительства).
2. Срок поставки товара: с момента заключения муниципального контракта по 30.09.2020 г.   
3. Срок и условия оплаты: Расчёт за поставленный товар осуществляется в течение 15 (пятнадцати) дней с даты подписания Заказчиком документа о приёмке, предусмотренного Контрактом. Документ о приемке  оформляется на отдел опеки и попечительства администрации города Югорска, согласно спецификации (приложение 2 к контракту).
4. Место поставки: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Тюменская область,              г. Югорск, ул. Ленина, д.41.
5. Срок предоставления гарантии качества товара:
Вместе с Товаром Поставщик должен предоставить гарантию на Товар, установленную производителем Товара, при этом срок действия такой гарантии должен быть не менее 12 (двенадцати) календарных месяцев.
Цена контракта включает в себя: расходы на товар, упаковку, маркировку, страхование, сертификацию, хранение на таможенном складе и складе Поставщика, транспортные расходы по доставке товара до места назначения, стоимость погрузочно-разгрузочных работ, установленные налоги, сборы и иные расходы, связанные с исполнением контракта.
Все поставляемые товары  должны быть новыми (не бывшими в употреблении, не восстановленными, не подверженными переработке или какой-либо модификации и не содержащими восстановленных элементов. Товар должен быть качественным, т.е. способным использоваться по своему целевому назначению.
В комплект поставки должна быть включена необходимая эксплуатационная документация на русском языке.
6. Условия поставки: поставка товара должна быть выполнена собственными силами и средствами Поставщика. Поставка товара осуществляется полностью, частичная поставка товара не допускается.

	Предмет муниципального контракта

	Код КТРУ 

	Наименование и
описание объекта закупки
	Ед.
изм.
	Кол-во 

	31.01.11.150-00000003
	Стул на металлическом каркасе. 
	Штука
	8

	
	Вид материала сидения (характеристика не является обязательной для применения)
	Металл
	
	

	
	Вид материала спинки (характеристика не является обязательной для применения)
	Металл
	
	

	
	Наличие мягкого сидения (характеристика является обязательной для применения) 
	Да
	
	

	
	Наличие мягкой спинки (характеристика является обязательной для применения) 
	Да
	
	

	
	Наличие подлокотников (характеристика не является обязательной для применения)
	Да
	
	

	
	Наличие пюпитра (характеристика не является обязательной для применения) 
	Да
	
	

	
	Складная конструкция (характеристика не является обязательной для применения) 
	Нет
	
	

	
	Дополнительные характеристики: Кресло офисное.  Максимальная статистическая нагрузка не менее 120 кг, материал обивки - экокожа, Немонолитный каркас, подлокотник, боковая поддержка спины, поясничный упор, механизм мультиблок для свободного качания спинки и сиденья с фиксацией в трех положениях, фиксация в рабочем положении, регулируемая высота сидения, материал крестовины – литое пятилучие, подлокотники металлические хромированные с мягкими вставками. Высота кресла (от пола до верхней части спинки): не менее 1140мм, не более 1220 мм (значение не изменяемое). Спинка: ширина не менее 650 мм, сиденье: ширина не менее 750 мм. Цвет обивки: черный.
	
	



Обоснование применения дополнительных характеристик: 
Ввиду того, что технические стандарты, предусмотренные законодательством Российской Федерации о техническом регулировании, не могут в полной мере охватить все необходимые заказчику качественные характеристики объекта закупки, сформированные на основе потребностей сотрудников отдела опеки и попечительства администрации города Югорска, применяющего данное офисное оборудование непосредственно при осуществлении ежедневных манипуляций с данным товаром, документация содержит иные показатели (дополнительные характеристики).
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