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  ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ

Начальника – главного архитектора управления архитектуры и градостроительства  департамента муниципальной собственности и градостроительства  города Югорска.
1. Общие положения

1.1. Должность начальника – главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства (далее Начальник – главный архитектор) в Перечне должностей муниципальной службы администрации г. Югорска отнесена к главной группе должностей муниципальной службы, учреждаемых  для выполнения функции «руководитель».

Специалист, замещающий вышеуказанную должность обеспечивает исполнение полномочий первого заместителя главы администрации города – директор департамента муниципальной собственности и градостроительства в области градостроительной деятельности при обязательном соблюдении условий и требований нормативно-правовой базы в данной области.
1.2 Начальник - главный архитектор  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства  назначается на должность по результатам конкурса (из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе) главой администрации города и освобождается от должности главой администрации города по согласованию с первым заместителем главы администрации - директором департамента муниципальной собственности и градостроительства, по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом РФ.
1.3. Начальник - главный архитектор  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства  непосредственно подчинен первому заместителю главы администрации - директору департамента муниципальной собственности и градостроительства.
1.4. В непосредственном подчинении начальника управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства – главного архитектора находятся: заместитель начальника управления архитектуры и градостроительства- начальник отдела по работе с юридическими лицами, начальник отдела по работе с физическими лицами, начальник отдела информационной системы обеспечения градостроительной деятельности.
1.5. Во время отсутствия  начальника  - главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства  его обязанности исполняет заместитель начальника управления архитектуры и градостроительства, при одновременном отсутствии начальника - главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства и его заместителя – начальник отдела по работе с физическими  лицами.
2. Квалификационные требования

2.1. На должность начальника - главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование по специальности «Архитектура», стаж муниципальной службы не менее 4 лет или стаж работы по специальности не менее 5 лет.

2.2. Профессиональные навыки и умения, предъявляемые к начальнику - главному архитектору  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства:

к профессиональным знаниям:

должен знать: Конституцию Российской Федерации, Устав Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Устав города Югорска, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальные правовые акты по вопросам муниципального (государственного) управления, муниципальной службы, градостроительной деятельности, деятельности и развития сфер и отраслей экономики муниципального образования; основы государственного и муниципального управления; принципы и методы планирования и прогнозирования развития муниципального образования; передовой отечественный и зарубежный опыт; нормы делового общения; кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления; правила внутреннего трудового распорядка; порядок работы со служебной, конфиденциальной, секретной информацией; правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; правовые аспекты в области информационно-коммуникационных технологий, программные документы и приоритеты государственной политики в области информационно-коммуникационных технологий, правовые аспекты в сфере предоставления муниципальных услуг населению и организациям посредством применения информационно-коммуникационных технологий, аппаратное и программное обеспечение, возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в органах местного самоуправления, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности, основы проектного управления, системы взаимодействия с гражданами и организациями, учетные системы, обеспечивающие поддержку выполнения органами местного самоуправления основных задач и функций, системы межведомственного взаимодействия, системы управления муниципальными информационными ресурсами, информационно-аналитические системы, обеспечивающие сбор, обработку, хранение и анализ данных, системы управления электронными архивами, системы информационной безопасности, системы управления эксплуатацией.

к профессиональным навыкам: 

должен уметь: применять на практике основные положения Конституции Российской Федерации, Устава Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Устава города Югорска, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальных правовых актов по вопросам муниципального (государственного) управления, муниципальной службы, градостроительной деятельности, деятельности и развития сфер и отраслей экономики муниципального образования; оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; прогнозировать возможные позитивные и негативные последствия принимаемых управленческих решений; планировать служебную деятельность; анализировать статистические и отчетные данные; управлять персоналом; вести деловые переговоры; публично выступать; работать во взаимосвязи с другими организациями, структурными подразделениями, гражданами; уметь работать с людьми, делегировать полномочия; стратегически планировать и управлять групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий, работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работать с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работать в операционной системе, управлять электронной почтой, работать в текстовом редакторе, работать с электронными таблицами, работать с базами данных, работать с системами управления проектами; читать картографический материал (чертежи, проекты), иметь навыки черчения; знать техническую, проектно-сметную документацию (тех. паспорта, сметы, исполнительную документацию), специальную документацию (свидетельства, удостоверения, акты, договоры, планы); работать с системами взаимодействия с гражданами и организациями, с системами межведомственного взаимодействия, с системами управления муниципальными информационными ресурсами, с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных, с системами управления электронными архивами, с системами информационной безопасности, с системами управления эксплуатацией. 
 2.3. Специальные квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей в связи с участием в инвестиционном процессе и формировании благоприятных условий для ведения предпринимательской деятельности на территории города Югорска:

Должен знать: инвестиционное законодательство Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, в том числе: Федеральный закон от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений», Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», методические рекомендации по оценке эффективности инвестиционных проектов, утверждённые Министерством экономики Российской Федерации, Министерством финансов Российской Федерации, Государственным комитетом Российской Федерации по строительной, архитектурной и жилищной политики 21.06.1999 № ВК 477, рекомендации к составлению бизнес-плана регионального инвестиционного проекта, утверждённые Министерством регионального развития Российской Федерации 01.01.2009, методические рекомендации по подготовке документов для участия регионального инвестиционного проекта в отборе проектов, претендующих на получение бюджетных ассигнований Инвестиционного фонда Российской Федерации, утверждённые Министерством регионального развития Российской Федерации 01.01.2009, Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 29.12.2007 № 213-оз «О развитии малого и среднего предпринимательства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 18.10.2010 № 155-оз «Об участии Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в государственно-частных партнёрствах», Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 31.03.2012 № 33-оз «О государственной поддержке инвестиционной деятельности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», иные нормативные правовые акты, устанавливающие условия и порядок финансирования инвестиционных проектов из средств федерального бюджета и бюджета автономного округа в сфере, соответствующей деятельности управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства. 

Должен уметь: реализовывать соответствующие направления деятельности управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании, оценивать целесообразность привлечения бюджетных средств Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в целях реализации инвестиционных проектов, обеспечивать контроль за целевым использованием инвестиционных средств, за соблюдением установленных сроков реализации инвестиционных проектов, включая продолжительность строительства и ввода в эксплуатацию производственных мощностей и основных фондов, осуществлять текущий мониторинги контроль за реализацией инвестиционных проектов, осуществлять анализ финансово-хозяйственных показателей деятельности предприятия, выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, оценивать ожидаемые результатов, собирать и обрабатывать информацию об инвестиционной деятельности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре и муниципальном образовании, осуществлять оценку информации с точки зрения её достоверности, точности, достаточности для решения проблемы во всей совокупности информационных ресурсов.  
3. Должностные обязанности

           3.1. На начальника - главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства возлагаются основные обязанности муниципального служащего, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Начальник управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства обязан соблюдать ограничения, связанные с муниципальной службой, установленные статьей 13 и соблюдать запреты, установленные статьей 14 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».согласно статьи 10 Закона ХМАО-Югры от 06.12.2005 г. № 126-оз «О муниципальной службе в Ханты - Мансийской автономном округе - Югре».

          3.2. Исходя из задач и функций, определенных Положением о департаменте муниципальной собственности и градостроительства на начальника  -  главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства возлагаются следующие обязанности:

- общее руководство управлением архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства;
- обеспечение рационального использования земельных ресурсов при размещении    объектов жилищно-гражданского, коммунального и промышленного назначения на территории муниципального образования город Югорск;
- обеспечение своевременной разработки и корректировки, рассмотрения, согласования и предоставления на утверждение в установленном порядке градостроительной документации;
- осуществление контроля за реализацией градостроительной документации,

- рассмотрение заявлений и обращений граждан и юридических лиц по вопросам осуществления градостроительной деятельности и принятие мер по урегулированию споров юридических лиц и граждан в соответствии с градостроительным законодательством;
- разработка градостроительной политики и осуществление градостроительных мероприятий, направленных на решение текущих и перспективных задач комплексного социально-экономического развития города, повышение архитектурно-планировочных  и архитектурно-художественных качеств застройки в целях создания полноценной среды жизнедеятельности населения;
- повышение социально-экономической эффективности градостроительных решений;
- осуществление контроля за соблюдением Правил застройки и землепользования города Югорск, за реализацией  генерального плана, осуществление комплексной и качественной застройки и благоустройства жилых районов, производственных и рекреационных зон;
- содействие научно-техническому прогрессу в строительстве, развитию разнообразных форм и методов проектирования, строительства и производства строительных материалов;
- определение и обеспечение рациональной структуры жилищно-гражданского строительства с учетом природно-климатических, экономических, демографических и культурных предпосылок;
- разработка местных нормативов градостроительного проектирования;
- организация реализации Федеральных законов и законов субъекта Российской      Федерации нормативных правовых актов, региональных и городских программ;
- организация и контроль за своевременным и качественным рассмотрением работниками управления обращений граждан, предприятий, учреждений по вопросам, относящимся к деятельности управления, а также принятие по ним решений, в установленном порядке;
- исполнение решений, принятых в результате приема граждан в пределах своей компетенции;
- планирование и контроль за деятельностью управления, его эффективного взаимодействия с другими  подразделениями органа местного самоуправления, субъекта Российской Федерации, государственными органами и учреждениями;
- обеспечение соблюдения работниками управления правил внутреннего трудового распорядка;
- подготовка документов, обоснований и рекомендаций к решениям, принимаемым администрацией города в области строительства, планировки, благоустройства и озеленения;
- принятие решений по изменению размеров и границ земельных участков;
- организация подготовки и внесения изменений в документы территориального планирования;
- участие в разработке правил землепользования и застройки города;
- выдача решений о согласовании перепланировки и (или) переустройства жилых помещений;
- выдача решений о переводе жилых помещений в нежилые;
- участие в работе приёмочных комиссий выполненных работ после перепланировки и (или) переустройства жилых помещений, выполненных работ после перевода жилых помещений в нежилые;
- организация проведения конкурсов на разработку проектов планировки, застройки и благоустройства города, а также отдельных зданий и сооружений;
- решение оперативных вопросов подбора проектов, озеленения и благоустройства, включая утверждение проектов размещения рекламы, малых архитектурных форм, памятных знаков;
- контроль за ведением дежурного плана и архива топогеодезических материалов;
- выдача разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории города;
- соблюдение кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления;

- до 3 числа каждого месяца предоставлять информацию главе администрации города о вводе объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории города;

- направление межведомственных запросов исключительно по каналам системы межведомственного электронного взаимодействия (далее- СМЭВ) (направление межведомственных запросов иными способами (посредством официальных порталов федеральных органов исполнительной власти или на бумажных носителях) возможно только в случае сбоя в СМЭВ, при этом требуется направить в Департамент информационных технологий Ханты-Мансийского автономного округа- Югры извещение с указанием реквизитов заявки, направленной в службу технической поддержки, в отношении возникшего сбоя) и своевременное представление документов и информации по межведомственным запросам в рамках межведомственного информационного взаимодействия в целях предоставления муниципальной (государственной) услуги с соблюдением требований Федерального закона от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»:

- заключение органа государственного строительного надзора о соответствии построенного, реконструированного объекта капитального строительства требованиям технических регламентов и проектной документации, в том числе требованиям энергетической эффективности и требованиям оснащенности объекта капитального строительства приборами учета используемых энергетических ресурсов;

- выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимого имущества;

- кадастровая выписка об объекте недвижимости - выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимого имущества;

- кадастровая выписка об объекте недвижимости;

- соблюдать установленные федеральными законами запреты и ограничения, связанные с прохождением муниципальной службы;

- выполнять установленные федеральными законами, Кодексом этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления города Югорска требования к служебному поведению муниципального служащего;

- беречь и рационально использовать муниципальное имущество, предоставленное для исполнения должностных обязанностей, а также не допускать использования этого имущества в целях получения доходов или иной личной выгоды;

- соблюдать установленные нормативным правовым актом администрации города Югорска  правила внутреннего трудового распорядка;

- уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

- представлять сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- надлежащим образом исполнять обязанности муниципального служащего, установленные в соответствии с федеральным законодательством, настоящей инструкцией;

- предварительно уведомлять представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы.
4. Права
           4.1. Основные права начальника - главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства, предоставленные как муниципальному служащему, определены статьей 11 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
           4.2. Исходя из установленных полномочий начальник - главный архитектор  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства, имеет право:          
          -  требовать от работников управления выполнения своих должностных обязанностей;

          - привлекать работников управления для подготовки проектов документов, а также для разработки и осуществления мероприятий, проводимых департаментом муниципальной собственности и градостроительства в соответствии с возложенными на них обязанностями;

         - давать оценку полноты, качества и своевременности выполненных специалистами управления работ, а также предложения по их стимулированию за определенные достижения в муниципальной службе;

          - вносить предложения и принимать решения по вопросам своей непосредственной работы и работы управления в целом;

           -  запрашивать и получать у государственных органов управления и надзора субъекта РФ, предприятий, организаций и физических лиц сведения, необходимые для выполнения своих функций;
           -  давать в пределах своей компетенции разъяснения по вопросам норм, правил, и стандартов в области архитектуры и градостроительства.
           -   разрешать споры в области градостроительной деятельности в пределах своей компетенции;

          - вести переписку со службами и физическими лицами по вопросам, касающимся градостроительной деятельности;

           - получать дополнительную литературу, выписывать печатные издания необходимые для самостоятельного изучения и разъяснения работникам управления, касающиеся градостроительства;

           - участвовать в семинарах, учебах, совещаниях, касающихся градостроительной деятельности;

- осуществлять межведомственное информационное взаимодействие в целях предоставления муниципальных (государственных) услуг по вопросам обмена документами и информацией, в том числе в электронной форме, с соблюдением требований Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг;

- выполнение иной оплачиваемой работы при условии предварительного уведомления представителя нанимателя, а также отсутствия конфликта интересов.
5. Ответственность

5.1. Начальник - главный архитектор  управления  архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства несет ответственность, предусмотренную трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе, за: 
- неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей;
- нарушение норм кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления;

- нарушение трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка;

- неквалифицированную подготовку и оформление документов;

- несоблюдение сроков рассмотрения обращений граждан, юридических лиц;

- действия или бездействия, приводящие к нарушению прав и законных интересов граждан и юридических лиц;

- несет установленную законодательством ответственность за нарушение запретов, связанных с муниципальной службой, несоблюдение ограничений и невыполнение обязательств, установленных федеральными законами, неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей, за утрату или порчу муниципального имущества, которое было предоставлено ему для исполнения должностных обязанностей;

- разглашение сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

- начальник управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства - главный архитектор несет персональную ответственность за состояние антикоррупционной работы в возглавляемом структурном подразделении, в том числе за:

- обеспечение соблюдения подчиненными ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами;

- своевременное принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов;

- уведомление представителя нанимателя о фактах совершения подчиненными коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- обеспечение реализации подчиненными обязанности уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

- организацию правового просвещения подчиненных, своевременное ознакомление их с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции;

- проведение антикоррупционных мероприятий в возглавляемом структурном подразделении.
5.2. Порядок наступления ответственности и наложения взысканий предусмотрен действующим трудовым законодательством, Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5.3. За направление необоснованных межведомственных запросов, за непредставление (несвоевременное представление) запрошенных и находящихся в распоряжении управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства документа или информации начальник управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства – главный архитектор администрации города Югорска несет ответственность (административную, дисциплинарную, иную) в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Перечень вопросов, по которым муниципальный служащий вправе или обязан самостоятельно принимать решения

        6.1. В соответствии с замещаемой муниципальной должностью муниципальной службы и в пределах функциональной компетенции начальник - главный архитектор  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства  вправе принимать решения по вопросам:

         - внесение предложений в органы местного самоуправления и органы государственной власти автономного округа по совершенствованию законодательных и нормативных правовых актов в области архитектуры и градостроительства;

         -   выдаче или отказе в выдаче разрешений на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;

         -   выдаче или отказе в выдаче разрешений на ввод объектов капитального строительства в эксплуатацию;

         -  согласованию проектов границ земельных участков;

         -  организации деятельности управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства;

         -  подготовки документов территориального планирования города;

         -  подготовки местных нормативов градостроительного проектирования;

         - разработке и реализации градостроительных разделов местных целевых программ и программ комплексного социально-экономического развития территории г. Югорск;

         - рассмотрение и согласование проектной документации объектов капитального строительства, внешнего благоустройства, размещения объектов рекламы, малых архитектурных форм, монументов и памятных зон.

7. Перечень вопросов, по которым муниципальный служащий  вправе или обязан участвовать при подготовке проектов муниципальных нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

           7.1. В пределах функциональной компетенции начальник управления - главный архитектор  архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства принимает участие в подготовке нормативных актов и проектов управленческих и иных решений по вопросам градостроительной деятельности:

          - подготовка заключений по проведению конкурсов на оказание услуг, приобретению основных средств, выполнение работ;

           - подготовка проектов распоряжений и постановлений главы администрации города по вопросам градостроительства;

          - подготовка проектов решений Думы города Югорска; 

          - рассмотрение и согласование проектной документации объектов капитального строительства, внешнего благоустройства, размещения объектов рекламы, малых архитектурных форм, монументов и памятных зон;

         - подготовка предложений по резервированию и изъятию земельных участков на территории города для муниципальных нужд;
        -  участие в разработке программ социально-экономического развития города.

8. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия  решений
         8.1. Подготовка проектов документов осуществляется в соответствии с требованиями Градостроительного кодекса РФ, Инструкции по делопроизводству в администрации города Югорска, утвержденной распоряжением администрации города Югорска от 27.02.2009 № 191 (с изменениями и дополнениями), а также другими муниципальными правовыми актами.

        8.2. Организация рассмотрения обращений граждан осуществляется в соответствии с требованиями Регламента рассмотрения обращений граждан в администрации города Югорска, утвержденного постановлением администрации города Югорска от 12.03.2009 № 286 (с изменениями и дополнениями).
9. Порядок служебного взаимодействия муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей

       9.1. Служебное взаимодействие с муниципальными служащими администрации города Югорска, гражданами, а также с организациями в связи с исполнением начальником - главным архитектором  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства должностных  обязанностей, определяется в соответствии с Положением о департаменте муниципальной собственности и градостроительства администрации города Югорска и предусматривает:

       - взаимодействие с органами (структурными подразделениями) администрации города, надзорными службами города и предприятиями, эксплуатирующими инженерные сети по вопросам выбора земельных участков под строительство объектов капитального строительства, согласования проектов границ земельных участков, размещения рекламы;

        -  взаимодействие с департаментом строительства, энергетики и жилищно-коммунального комплекса Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по вопросам градостроительства;
        -  взаимодействие с органами, осуществляющими надзор в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, технический учет объектов недвижимости, государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, строительный надзор, государственный пожарный надзор, 
         -  взаимодействие с управлением экономической политики по вопросам проведения конкурсов по предоставлению услуг;

         - взаимодействие с юридическим управлением администрации города Югорска по вопросам разработки и рассмотрения проектов муниципальных правовых актов, касающихся вопросов деятельности департамента муниципальной собственности и градостроительства в области градостроительной деятельности.
10. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего

10.1. Показатели эффективности профессиональной служебной деятельности начальника - главного архитектора  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства определяются на основании достижения следующих целей:

-  безупречное выполнение должностных обязанностей,

- организация работы управления архитектуры и градостроительства в направлении планирования и решения поставленных задач в деятельности департамента муниципальной собственности и градостроительства администрации города Югорска.

10.2. Показатели результативности, характеризующие результат, достигнутый начальником - главным архитектором  управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства в процессе своей деятельности, определяются следующими критериями:

         - слаженность работы управления, выполнение поставленных задач и решений вышестоящего руководства, внедрение политики государства, округа и городских органов власти по вопросам градостроительной деятельности;

          -  отсутствие  обоснованных  жалоб  на  действия  (бездействия)  начальника управления архитектуры и градостроительства департамента муниципальной собственности и градостроительства – главного архитектора при исполнении должностных обязанностей

        - отсутствие нареканий со стороны контролирующих органов по вопросам деятельности управления;

        - рациональное и эффективное планирование работы управления архитектуры и градостроительства; 

        -  создание архитектурно-художественного облика города;

        - создание благоприятной городской среды, которая значительно влияет на настроение и мировосприятие жителей города. 
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Заместитель главы администрации           ____________________________ В.А. Княжева

Начальник отдела муниципальной

службы и кадров                                              ____________________________ Е.А. Бодак

Начальник юридического 
управления                                                 ____________________________ А.В. Бородкин



Приложение 1 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ С ДОЛЖНОСТНЫМ РЕГЛАМЕНТОМ

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество муниципального служащего (лица), назначаемого на должность муниципальной службы
	Дата и подпись муниципального служащего (лица), назначаемого на должность муниципальной службы, после ознакомления с должностным регламентом и получения его копии
	Дата и номер акта (распоряжение, приказ) о назначении на должность муниципального служащего
	Дата и номер об освобождении от занимаемой должности муниципальной службы

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


